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TEMA: Socialización del documento Modificaciones Alimentarias al talento humano 

ASISTENTES: Planilla de asistencia. Los asistentes son personas que constituyen parte del 
grupo reunido. 

INTRODUCCIÓN:Dando cumplimiento a la obligacion 3.5: " Adjuntar cada 3 meses la 
capacitación del documento modificaciones alimentarias al talento humano, es necesario adjuntar 
(Formato de Acta FOR-GD-002 esta debe contar con: objetivo, introducción, desarrollo del tema, 
materiales a utiliza y firmar original de los profesionales quieryes realizan la actividad, Planilla de 
Asistencia FOR-GD-023 y Registro Fotográfico por cada sección con el marca df3 agua (la cual 
debe contener fecha, hora y lugar)" se realiza actividad el día convocado por la coordinación para 
la realización de capacitaciones de todas las áreas. 

DESARROLLO: Teniendo en cuenta las valoraciones del. corte de febrero y el ingreso de 
personas mayores nuevas y personal de serivios primarios nuevo se realiza la socialización de 
modificaciones dietarías establecidas hasta el momento. Modificaciones en textura: dieta blanda 
en la cual se procesa cada uno de los componente de cada tiempo de comida para facilitar la 
deglución de los alimentos y evitar atoramiento, en otros casos se realiza cambio de proteína 
como pechuga por pollo en presa una vez evaluado el riesgo de atoramiento funcionalidad en 
masticación y deglución de la persona mayor; modificaciones en aporte calórico y de nutrientes: 
dieta hiperproteica e hipercalórica la cual se ejecuta a través de dos modalidades una con 
aumentos en porción de componentes de carbohidratos, grasas y proteína otra con adición de 
sexto tiempo de comida que puede ser por suministro de refrigerio nocturno y/o suministro de 
complemento nutricional; dieta hipocalórica en la cual se hace reducción de componente de 
carbohidratos con aumento de verduras para reducir el aporte calórico y generar control en la 
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ganancia de peso; dieta para manejo de estreñimiento cuyas modificaciones consisten en 
adicionar fibra en la alimentación a traves de frutas que generar mayor motilidad intestinal como 
ciruela pasa como Ingrediente adicional en preparaciones, ciruela nacional, pitaya y papaya. 
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MATERIALES: Computador, hoja, esfero, Internet. 

Compromisos: 

Compromisos 

Cumplimineto de las indicaciones dadas para 
los participantes especifícados. 
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